RENDICONTO COSTI MESE DI MARZO 2019
Gestore R.T.l. ASSOCIAZIONE DIAKONIA ONLUS / COOPERATIVA SOCIALE RUAH

A - RISORSE UMANE Impertn totele
mensile
Costo mensile| Ore lavorate
1 |Direttore 4.750,56 144
2 |Amministratore/Contabile 4.020,68 216
3 |Magazziniere economo 2.397,36 144
4 |Medico
5 |Infermiere
6 |Informazione normativa e orientamento al territorio 4.532,62 248
7 |Assistente sociale 15.073,79 739
8 |Sostegno socio - psicologico 11.131,98 544
9 |Mediazione linguistica 19.648,56 1.152
10 |Insegnamento lingua 17.267,80 961
11 |Operatore { diurni e notturni ) 198.363,49 11.024
12 |Altre figure specificare (se del caso aggiungere righe)
TOTALE PERSONALE 277.186,83
|
B - STRUTTURE Importo totale
mensile
1 |Locazioni 54.618,42
2 |Sistemazioni e manutenzioni 38.951,02
3 |Arredi e attrezzature 444,09
4 |Utenze e spese condominiali 94.,786,22
TOTALE COSTI STRUTTURE 188.799,75
|
C - BENI DI CONSUMO s
mensile
1 |Materiale e servizi di pulizia 15.891,89
2 |Materiale igiene, cura personale, abbigliamento e calzature 2.924,83
3 |Generi alimentari 25.040,99
4 |Fornitura pasti 85.573,00
5 |Medicinali 1.625,36
TOTALE BENI DI CONSUMO 131.056,07
D - SERVIZI Importo T:otale
mensile
1 |Servizi medici e infermieristici 9.198,16
2 |Servizi di lavanderia 3.498,23
3 |Servizi di trasporto 11.543,93
4 |Servizi educativi e formativi 3.856,33
5 |Attivita di animazione e integrazione 31.870,56
6 |Altriservizi alla persona 2.997,19
7 |Servizi di ospitalita presso terzi 601,75
TOTALE SERVIZI 63.566,15
E - EROGAZIONI INDIVIDUALI Hiipouter Sisle
mensile
1 Pocket Money 62.182,50
2 |Fondispese personali 35.719,00
TOTALE EROGAZIONI INDIVIDUALI 97.901,50
F - ALTRI COSTI impocta totsla
mensile
1 |Costi amministrativi 10.885,97
2 |Costi assicurativi 1.235,83
TOTALE ALTRI COSTI 12.121,80
TOTALE GENERALE MENSILE {A+B+C+D+E+F} 770.632,10

Il sottoscritto Trussardi Roberto in qualit3 di Segretario Tesoriere, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 47 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci
dichiarazioni (art. 76 D.P.R. 445/2000), nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, sotto la propria responsabilitd DICHIARA che i dati
riportati nel presente prospetto corrispondono alle prestazioni effettivamente erogate e riscontrabili

Data 28/10/2019 Firma

documentazione allegata. .
it S
(b /)- AT026477.



